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Chargé(e) de programme 
Le SFE est une ONG active dans le sud du Laos depuis 1998. Le SFE met en oeuvre des projets de développe-
ment, au plus proche du terrain, afin de répondre aux besoins réels des personnes et communautés les plus 
vulnérables. Le SFE intervient dans les domaines de la santé communautaire, la nutrition, l'eau et l'assainis-
sement, l'agroécologie, l'inclusion sociale. Elle apporte son soutien en collaboration avec des partenaires lo-
caux qui partagent ses valeurs. 
 
Votre Mission :  coordonner et gérer l’ensemble des projets du SFE et initier de nouveaux champs d’action 
dans le respect de la stratégie et vision du SFE. 

Vos responsabilités :  
• Assurer le suivi des projets en cours 
• Développer les programmes et superviser la conception des projets  
• Apporter un appui technique et méthodologique dans la conception des projets, dans la récolte des 

données, le suivi des résultats, la théorie du changement, la capitalisation, les études d’impact.  
• Développer des outils pratiques (guides, fiches méthodologiques) sur l’évaluation de projet, la capi-

talisation, risques et défis, le reporting et autres méthodes et former les équipes. 
• Appuyer et encadrer la participation des responsables de projets dans la rédaction des propositions 

et du reporting. 
• Assurer la qualité et la ponctualité des reportings aux partenaires techniques et financiers  
• Créer des synergies avec des partenaires locaux apportant de la plus-value aux projets 
• Adhérer aux valeurs du SFE 

 
Vos compétences : 

• Maîtrise de la gestion de programmes et projets de développement (conception, rédaction, 
évaluation) et de leurs outils méthodologiques (obligatoire) 

• Un fort sens de l’organisation et de la planification  
• Capacité à prendre des responsabilités, à travailler en équipe et de manière autonome, à mener des 

groupes de travail. 
• Parfaite maîtrise de l’expression écrite et orale en français et anglais  
• Une expérience de plusieurs années dans la gestion de projet en ONG ou associations dans le secteur 

du développement international. 
• Solide assise dans la foi chrétienne 

 

Type de poste : premier engagement minimum de 3 ans, à plein temps. 
Positon de volontaire. Il est demandé de participer activement à la recherche de fonds pour assurer son sou-
tien financier. 
 
Lieu de travail : Vientiane, Laos 

Processus de recrutement  
Les candidatures complètes avec CV et lettre de motivation sont à envoyer à france@sfe-laos.org. 
Les candidatures seront évaluées en continue et les profils retenus seront contactés pour un premier entre-
tien. 
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