
 
 

 
Développement communautaire, Nutrition et 

Inclusion sociale 
Le SFE est une ONG engagée depuis 1998 dans le sud du Laos pour améliorer durablement les conditions de vie des 
populations les plus vulnérables. À travers des actions en santé, réhabilitation, inclusion sociale et développement 
communautaire, le SFE œuvre pour des changements concrets et durables au plus près des communautés. 

Dans le cadre de la deuxième phase du projet Better Together, le SFE met en œuvre une approche intégrée visant à 
améliorer l’accès aux services, renforcer l’inclusion socio-économique et développer des dynamiques communautaires 
durables dans la province d’Attapeu. Le projet s’appuie sur un modèle combinant structuration communautaire, 
inclusion sociale, activités génératrices de revenus et renforcement des liens avec les services de santé. 

Votre Mission :  
Vous contribuez au renforcement des dynamiques communautaires et à l’autonomie des populations vulnérables, en 
accompagnant les structures locales et en développant des initiatives durables en lien avec l’inclusion, la nutrition et 
des activités génératrices de revenus, afin de favoriser des résultats pérennes au niveau des ménages et des 
communautés. 

Vos responsabilités 
• Accompagner les équipes terrain et renforcer les dynamiques communautaires 
• Appuyer les VDC (Village Development Committees) vers plus d’autonomie et de gouvernance locale 
• Identifier et soutenir les ménages vulnérables (personnes en situation de handicap, femmes, jeunes) 
• Développer des activités génératrices de revenus durable (jardins, petit élevage, initiatives locales) 
• Intégrer nutrition, inclusion sociale et résilience dans les actions communautaires 
• Former et accompagner les partenaires et communautés sur des approches participatives et inclusives 
• Renforcer les liens entre communautés, autorités locales et services existants 
• Former et mobiliser les communautés avec des approches participatives 
• Renforcer les liens avec les autorités et les services locaux tout en contribuant au suivi du projet et à la 

valorisation des actions sur le terrain 

Vos compétences 
• Diplôme en nutrition,	développement international, inclusion sociale ou domaine équivalent, avec minimum 

3 ans d’expérience professionnelle 
• Capacité à transmettre, former et accompagner des équipes dans un contexte interculturel 
• Intérêt pour les approches de développement 
• Autonomie, adaptabilité, esprit d’équipe et motivation à s’intégrer dans un nouveau contexte culturel 

(apprentissage du lao) 
• Bon niveau d’anglais (écrit et oral) et adhésion aux valeurs du SFE 

Type de poste :  
Engagement minimum de 3 ans à temps plein, dans le cadre d’un poste de volontaire. Le candidat est responsable de 
mobiliser son propre soutien financier. 

Processus de recrutement  
Merci d’envoyer votre CV, diplôme et lettre de motivation à france@sfe-laos.org. 
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