Le SFE recherche pour le Laos

Aux c6tés du peuple Lao . . .
PeLp Un conseiller inclusion

pour personnes en situation de handicap
(ergothérapeute, kinésithérapeute, travailleur social)

Basé a Attapeu (sud du Laos), vous participez a la mise en ceuvre d'un projet d'inclusion de personnes en situation
de handicap « Better Together : Accés a la santé et a la réadaptation pour les personnes en situation de handicap
a Attapeu ».

En collaboration avec les membres de I'équipe locale et de I'ergothérapeute en charge du projet, vous participerez a
la mise en ceuvre d'activités de formation pour les kinésithérapeutes et les facilitateurs de développement inclusif a
base communautaire, et soutiendrez la mise en place de réadaptation a base communautaire, de promotion de la
santé et de formations a l'inclusion dans les hépitaux, les centres de santé et les villages, ainsi que la création de
groupes d'entraide. Vous participerez également a la coordination générale du projet et aux relations avec les
donateurs.

1. Présentation du SFE

Le SFE est une ONG francaise active dans le sud du Laos depuis 1998. Avec ses 6 projets en cours impliquant plus de 50
employés locaux et 16 experts expatriés, le SFE cherche a mettre en ceuvre des projets au plus prés du terrain, afin de
répondre aux besoins réels des personnes et des communautés qui sont considérées comme des partenaires du
développement. En collaboration avec les autorités locales, le SFE s'engage dans les domaines du soutien aux
structures médicales et du développement rural intégré.

2. Type de poste et date d’embauche

e  Premier contrat de 3 ans minimum.

e Poste a plein temps.

e Position de volontaire. Le/la candidat(e) doit rassembler son soutien financier (un appui peut étre fourni par
le SFE dans ce domaine, a discuter).

e Démarrage souhaité : des que possible.

3. Site

Province d’Attapeu, Laos

4. Cadre de travail

* Les accords entre le SFE et ses bailleurs de fonds.

e Les accords cadre relatifs aux projets SFE (Memorandum of Understanding) signés entre le SFE et le
gouvernement laotien.

* L’ensemble des documents officiels du SFE comprenant notamment le reglement interne et la vision.

5. Activités principales

En tant que conseiller.ere pour le projet, votre role consiste a soutenir et encadrer les employés SFE et les partenaires
locaux (kinésithérapeutes de I'hépital provincial, notre organisation partenaire locale, etc...) dans la réalisation d'un
projet de haute qualité qui apporte une différence pour la santé, le bien-étre et le fonctionnement des personnes en
situation de handicap grace a un meilleur accés a la santé et a la rééducation et a la promotion d'un environnement
plus inclusif dans la famille, le village et les établissements de santé. Ainsi, les principales activités énumérées ci-
dessous sont des exemples (non exhaustifs) de soutien a la mise en ceuvre du projet par les acteurs locaux grace a la
formation, a I'accompagnement, au mentorat, offrant soutien et facilitation de I'apprentissage continu et
amélioration.
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e Assurer la formation et le suivi des équipiers SFE et des kinésithérapeutes de I'hopital provincial sur l'inclusion
des personnes en situation de handicap, la gestion des cas, les soins centrés sur la personne et la
réadaptation/rééducation a domicile (exercices simples, positionnement, appareils d'assistance).

. Soutenir la mise en application des compétences en réadaptation acquises lors de formations par le biais
d'un mentorat/supervision, de formations sur le terrain et de discussion de cas avec les équipiers SFE et les
kinésithérapeutes.

®  Former et soutenir les kinésithérapeutes dans I'utilisation appropriée des équipements de rééducation.

e  Soutenir notre organisation partenaire locale pour mener des activités de sensibilisation communautaire
(inclusion et prévention des handicaps) et créer les comités d'inclusion villageois (groupes d'entraide),
fabriquer du matériel d'assistance et réaliser des aménagements simples de I'habitat pour les personnes en
situation handicap dans les villages partenaires.

e Soutenir les kinésithérapeutes de I'hopital provincial d'Attapeu et des établissements de santé partenaires
(h6pitaux provinciaux et de district, centres de santé communautaires) afin de promouvoir I'inclusion dans
leurs structures.

e Veiller a ce que le projet soit mis en ceuvre conformément a la vision du SFE, aux méthodes de travail et aux
exigences du gouvernement et des donateurs.

e Produire les rapports d'activités et financiers destinés aux donateurs et au SFE.

e Développer et entretenir de bonnes relations avec les autorités locales dans les provinces et districts.

6. Supervision
e Représentant Projet

7. Qualités, qualifications et expériences requises

* Qualités
o Volonté de servir les plus pauvres dans une province reculée du Laos, pour une durée de 3 années
minimum.
o Bonnes capacités a créer et entretenir des relations.
o Capacité a travailler en équipe et animer des groupes de travail.
[e]

Capacité a partager des connaissances de maniere simple et pédagogique.

Curiosité et ouverture d’esprit pour rechercher des solutions innovantes dans un contexte ou peu

d’actions sont menées pour rendre la dignité aux plus vulnérables.

o Capacité a écrire des rapports et a faire le suivi d’'un budget.

o Autonomie et capacité d’auto-formation, flexibilité pour apprendre le laotien et travailler dans cette
langue.

o Capacité a faire face a une situation d’isolement relatif pendant la période d’engagement.

o

* Expériences
©  Au moins 3 ans d’expérience professionnelle dans le domaine (ergothérapie, kinésithérapie, travail
social, etc.), idéalement aupres de personnes en situation de handicap.
o Une expérience de travail en équipe interculturelle ou a I'étranger est un avantage.
o Une connaissance du monde du « développement » est un plus, mais une formation initiale en début de
service est envisageable.
o Solide assise dans la foi.

¢ Qualifications

o Diplome d’ergothérapeute, de kinésithérapeute ou de travailleur social.
o Bon niveau en anglais (écrit et oral).
o Une formation dans le développement est un avantage mais non exigée.

8. Processus de candidature

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont a transmettre a france @sfe-laos.org.
Site internet : www.sfe-laos.org
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